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Uddannelseslederne

af 2018

Forsta de nye begreber i ferieloven

Ny optjeningsperiode

Den nye lov betyder, at man kommer til at optjene ferie i perioden mellem 1. september og 31.
august. Optjeningsaret vil altsa vaere pa 12 maneder, ligesom i dag.

Samtidighedsferie - hvad betyder det?

Samtidighedsferie er den helt afggrende forskel fra den nuvaerende til den nye ferielov.
Grundprincippet er, at man fremover optjener og afholder ferie samtidig. Man optjener helt
konkret 2,08 dages ferie per maned, som kan afholdes med det samme - og senest inden for 16
maneder. Altsa vil optjeningsperioden veere 12 maneder - og ferieafholdelsesaret vil veere pa 16
maneder.

Hvad betyder de nye regler for nye pa arbejdsmarkedet?

Princippet om samtidighedsferie betyder, at man som ny pa arbejdsmarkedet far mulighed for at
holde ferie tidligere end nu, hvor der kan ga op til 1,5 ar, fra man starter, til man har ret til ferie
med Ign.

Bliver der andret pa varslingen af din ferie?

Varslingen er stadig tre maneder for hovedferien og mindst en maned for anden ferie.
Du har ogsa fortsat krav pa at holde tre ugers sammenhangende ferie i perioden fra 1. maj til 30.
september.

Hvad betyder overgangsordningen - og indefrysningen?

| perioden fra 1. september 2019 til 31. august 2020 bliver der indfgrt en overgangsordning, sa den
ferie, som optjenes i perioden, bliver indbetalt til en fond. Pengene far man som Ignmodtager
udbetalt, nar man forlader arbejdsmarkedet. Indefrysningen af ferien i perioden betyder dog ikke,
at man ikke har tre ugers sommerferie til brug i perioden mellem den 1. maj til 31. august 2020.



