
Løn

Månedsløn eller timeløn 

Ferie

Særilig feriegodtgørelse 1,5%, når ferie holdes med løn

Skalatrin

Pensions-

01.04.25 givende II III IV V VI

36 32.890 33.418 33.667 33.839 34.043 34.260
37 33.546 33.998 34.211 34.391 34.570 34.718
38 34.232 34.610 34.788 34.911 35.089 35.212
39 34.937 35.228 35.365 35.460 35.597 35.692
40 35.660 35.859 35.953 36.018 36.111 36.176
41 36.402 36.504 36.552 36.586 36.634 36.667
42 37.163 37.163 37.163 37.163 37.163 37.163
43 37.988 37.988 37.988 37.988 37.988 37.988
44 38.836 38.836 38.836 38.836 38.836 38.836
45 39.707 39.707 39.707 39.707 39.707 39.707
46 40.602 40.602 40.602 40.602 40.602 40.602
47 42.467 42.467 42.467 42.467 42.467 42.467
48 45.319 45.319 45.319 45.319 45.319 45.319

Månedslønnede ledere Grundbeløb Tillæg Tillæg

Mere end 8 timer ledelesopgaver pr. uge tillæg

31.03.12 01.04.25 01.04.25

Skalatrin kr. år kr. år kr. mdr.

Mindste aflønning 36

Højeste aflønning 48 38.700 47.721 3.977

Tillæg Grundbeløb Tillæg

31.03.12 01.04.25

kr. kr.

Hjemmel til årligt engangsvederlag til ledere 32.800 40.446

Timelønnede ledere Grundbeløb

Timelønnede, højst 700 årlige arbejdstimer Timeløn Timeløn

31.03.12 01.04.25

kr. kr.

Pr. arbejdstime 187,97 231,78

Reguleringsprocent pr. 01.04.25 1,233095

kr. mdr.

Stedtillægsgrupper

1. april 2025
Næste regulering er den 1. november 2025

Ledere i

folkeoplysningen

ansat efter lov om folkeoplysende voksenundervisning


